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Sesion de Chat
enero 27 del 2017

MENSAJE

Buenas tardes a todos.

El tema que discutiremos en esta ocasion es “Salud ambiental y ocupacional”
Esperamos que sean las seis de la tarde.

PRESENTE

Buenas tardes

Bienvenido Rubén.

Presente

Bienvenida Lourdes.

Buena tarde gracias!!

Lo primero que debemos tomar en cuenta son sus trabajos sobre las condiciones ambientales que
hemos venido discutiendo las Ultimas tres sesiones. Es necesario que sean muy criticos -no
criticones-. Ser critico significa ser honestos, sinceros, claros y exponer sin censura nuestros
pensamientos, desde lo que en verdad se siente y se ve que sucede en la realidad de cada uno.

Trabajaremos la sesidn en tres momentos. Tratando de aprovechar el tiempo y cubrir los temas
previstos. De tal manera que cada veinte minutos, intervendré para cambiar la dindmica de la
sesion.

Estos primeros veinte minutos quiero que platiquen entre Ustedes lo siguiente:

Habian pensado desde que eran chicos que harian lo que hacen ahora o, fueron otros motivos los
que les llevaron a desempeiiar el trabajo que tienen ahora.

En parte... Si pensaba ayudar a las personas dentro del area de la salud

Presente

Pero las situaciones me fueron encausando hasta donde estoy...

Bienvenido Jesus.

Qué situaciones Lourdes.

presente

La situacion familiar economica

Pero si estoy en el lugar correcto con la vocacion correcta

Pues si tal vez,en mi caso casi siempre me atrajo desenvolverme en el drea administrativa

Administrativa, pero en la salud Rubén.

las cuestiones de la sociedad también siempre me han sido atrayentes, tal vez por ello el servicio
publico es el lugar donde laboro satisfactoriamente y si, en salud también

Muy bien.

éPor qué trabajan haciendo lo que hacen?

Yo no. No tenia la perspectiva de la salud publica. Sin embargo al pasar el tiempo y aprovechando
mi medio ambiente me vi dentro de la atencidn a pacientes en nuestr sistema de salud.

presente

Que querias ser Jesus?

Bienvenida Sandra.

presente. buen dia

El fotégrafo mas grande del mundo??

Bienvenida Yolanda.

Que maravilla Jesus.

Y ¢Por qué trabajan haciendo lo que hacen?

¢De qué maneras el trabajo que hacen les da sentido a sus vidas?

Bueno, yo entré a trabajar al sector salud realmente por la necesidad de un empleo, sin embargo al
paso del tiempo eh sentido un sentimiento de pertenencia a la Institucién y las causas que la
abanderany en lo particular en mi Regién realmente son labores mas complicadas por diferentes
factores, y yo al ver eso me siento muy conforme haciendo lo que hago y me gustaria poder hacer
mas

Qué te gustaria hacer Rubén?

Es decir. ¢éQué necesidades has identificado hacen falta en tu regiéon?

Es satisfactorio cuando los pacientes te buscan porque hiciste un buen trabajo en mi caso que me
encargo del area de vacunas la gente regresa y me lo hace saber con comentarios... Eso hace
sentirme util ..

Excelente Lourdes. Y te han dicho o crees que hace falta ain mas que mejorar en tu area o esta
todo perfecto?

Tal vez poder realizar de mejor manera las formas administrativas de trabajar menos fastuosas y
agilizar el servicio o tal vez poder jalar reflectores a ésta Region en la que la salud tiene grandes
retos humanamente hablando

por circunstancias del destino y un enfoque en el correr de los afios, logre ser médico y con mi
actividad vi reflejado el beneficio en la atencidn a la salud y el desarrollo econédmico en beneficio de
mi familia.
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Como cuales retos Rubén? y en que sentido quieres los reflectores, Publicidad? en medios de
comunicacién para que los conozcan a ustedes?

No uuuufff hace falta mucho!!! Empezando por la cabeza osea directivos luego con nosotros como
aplicativos y luego tambien con los pacientes

Que sucede con las cabezas Lourdes? No se supone que son quienes piensan?

Hay fallas pero personalmente intento con mucho esfuerzo y muchas veces fallidas mejorar en
situaciones...

en ocaciones no todos los directivos estan dirigidos a un mismo fin

Bueno yo desde que recuerdo cuando tenia 5 afios siempre quise ser doctora, obvio en ese tiempo
no sabia que habia clases y tipos de doctores, fue hasta que estudie la carrera que me di cuenta que
drea me gustaria,y ya que entre a la especialidad se me hizo mas dificil de lo que creia, asi que por
momentos dude si estaba en el drea adecuada, finalmente me di cuenta que si me llenaba la
especialidad, y la satisfaccion personal que se siente cuando llevas a cabo tu trabajo con gusto es lo
que me retroalimenta para continuar haciéndolo.

Jesus. Ademas de lo econémico que es fundamental para poder vivir en familia. Que necesidades
identificas valdria la pena reforzar en el trabajo que realizas.

.... Todos pensamos... Pero las decisiones las toman ellos sean buenas o malas

Yolanda ¢De qué maneras el trabajo que hacen les da sentido a sus vidas?

Retos no sdlo para el sector salud, sino para todos, somos la Regiéon més pobre del Segundo Estado
con mejor calidad de vida en el pais y la calidad de vida de uno de los municipios de ésta region es
equiparable al de alglin municipio pobre de Oaxaca, nuestras vias de comunicacién son pésimos,
hay problemas en desnutricidn de nifios indigenas, la falta de educacidn en la poblacidn, etc, un
problema lleva a otro, a esos retos me refiero y si la publicidad hace falta para que ello cambie pues
a eso le apostamos

y ahora me sorprende que me llame la atencién la gestidn directiva ya que sinceramente antes ni
siquiera me paso por la cabeza, y ahora francamente me parece muy interesante.

por que me siento parte de la sociedad productiva, me genera ingresos necesarios para cumplir con
mis necesidades bdsicas y de recreacion

En lo particular el hecho de saber que la Secretaria de Salud su Unica bandera es ver por darle salud
y bienestar que es el factor mas importante que todos podemos desear o anhelar como humanos, y
saber que mi Institucion lo hace en la medida que le es posible y saber que yo aporto es satisfactorio

Sandra. Seguramente consideras que ahora puedes aportar en otro nivel?

pudiera ser en parte, y en parte que desconocia esta area de la salud.

Rubén. Te has puesto a pensar que a tu institucidn le interesa mas prestar servicios en la regién 12
centro porque ahi es donde puede tener mas votos el candidato politico que apoya en cada
elecciones.

antes de aportar a otro nivel, serd necesario prepararse.

Es toda una oportunidad entonces Sandra.

definitivamente maestro

Yolanda . Crees que se necesitan mas cosas que mejorar en el trabajo que desarrollas?

Pues sinceramente no lo sabia y creame que me acaba de desilusionar, es muy triste coémo los
humanos racionales anteponemos intereses mezquinos y hasta lastimosos a la sociedad por causas
que realmente requieren de nuestra atencién como ciudadanos y como servidores publicos

Lourdes. Porqué crees que no quieren escuchar las cabezas o cerebros. Las cabezas tienen como
principal funcién bioldgica escuchar.
presente

ya vamos a estar como el estupido ese ex gobernador profugo que se atrevid junto a otros peleles a
jugar con la vida de los nifios con cancer y de la sociedad también, todo por su sentido de avaricia

Yo tampoco lo puedo asegurar Rubén. Pero me lo puedo imaginar perfectamente.

pues cosas en si no, ya que los recursos que se aportan a cada programa son muy amplios, mas bien
el uso de estos esta mal organizado. y mucha parte también tiene que ver con la actitud del
personal.

Porque en ocasiones son aferrados a sus creencias.. Aunque demos ideas para mejorar pues no
siempre son adecuadas para ellos..

eEntonces crees que todo es cuestion de actitud Yolanda. Esta muy bien. que actitudes habria que
tartar de modificar?

Eso si, la actitud es el inicio de todo cambio

Pero sus creencias deben estar por debajo de la salud Lourdes. No dijimos eso antes?. Es decir, la
salud de alguien no deberia anteponerse a las necesidades ni creencias de los demas. deberiamos
seu umildes y comprensivos para con los demas.
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actualmente han desaparecido algunas enfermedades que dejaban muchos trastornos a quien las
sufrian,

Se supone... La realidad es otra..

Pero la actitud de todos verdad? es decir en los diferentes érdenes de atencién? o solo en la de los
que dan la cara ante los pacientes?

actitud de servicio, de querer sacar el trabajo, porque muchos lo postergan y hasta que no les
exigen el cumplimiento de las metas es cuando comienzan a trabajar a marchas forzadas tomando
decisiones apresuradas que en su momento son buenas, pero como no llevaron una investigaciéon o
plan antes, estas decisiones resultan en perdidas de recursos.

Bien. entonces las decisiones no se toman en funcién de los enfermos que son los que deberian dar
la pauta segun las necesidades que presentan?

Como dice ud... Pienso que todo tiene que verbcon asuntos politicos osea que solo quieren el
beneficio de ellos no de la sociedad incluyendonos a nosotros como fuerza laboral

Pues actitud en general, un cambio radical requiere un cambio de actitud general

Excelente Rubén.

No es para toda la sociedad, enferma y no enferma, ya que la mayor importancia esta en la
prevencién

Con mayor razon entonces Jesus.

Pero si hablo de mi digo que intento dar lo mejor de mi en el trabajo independientemente si mis
jefes o no toman buenas decisiones

asi es, pero por ser una institucion publica, les interesa mas los numeros que pueden presumir a la
ciudadania, tal como paso con la aplicacidn de Sabin para erradicar el serotipo tipo dos, llego
demaciada vacuna y aunque si se aplico lo mas posible al final la informacién que llegaba de cada
unidad de salud era maquillada

No deberiamos estar dicutiendo sobre como atender a “paceientes.

en un sentido ideal, asi deberia de ser, hacerlo todo en cuestion de las necesidades de los pacientes,
pero siendo realistas , comunmente escuchamos por ejemplo a nivel hospital que existen muchas
necesidades pero se tienen que adecuar al presupuesto, asi que aunque se tengan claras las
necesidades, si el presupuesto es reducido, tal vez no se puedan satisfacer como deberia, sin contar
los motivos que existan para que a dicha unidad le haya llegado menos presupuesto.( recursos
estatales o federales )

Sino como evitar que se enfermen, es decir, comprender que lo que nos mantiene vivos es la propia
vida saludable.

Si 'y tambien a nosotros porque tambien hemos sido pacientes

para evitar que se enfermen debemos fomentar siempre la ATENCION PRIMARIA que es todo sobre
promocion a la salud para evitar mayores gastos

Excelente Sandra. Y como podriamos atender estas situaciones?

aunque nos escuchemos repetitivos, mucha gente no sabe las cosas basicas para mantener su salud

Bien.

Necesitamos un poco detenernos aqui.

Por favor. me interesa este punto.

Desde el punto de vista ambiental.

o de la salud ambiental

Cuadl?

pues siendo realistas sin llegar al sufrimiento con cambio de actitud como mencionan, pues
haciendo todo lo que este en nuestras manos,actuando, sin estar pensando en lo que no tenemos o
nunca tendremos, haciendo nuestro propio saneamiento individual.

El estado ideal de salud. Es el que cada individuo, comunidad, regién, estado y nacidn necesita.

De manera diferente. No igal a la de otrso paises.

si porque nuestras condiciones de vida no son igual a las de Noruega

Por cierto, los manuales que nos recomendaron, no se encuentran en ninguna biblioteca o libreria.
Por lo menos a las que he ido yo.

Asi es Rubén. Como tampoco es completamente cierto que una persona sucia es insalubre.

Ojo mi madre siempre dijo que los nifios no debian arrastrarse en el suelo como gusanos o
serpientes y resulté que cuando entre a biologia comprendi que una perosna tiene mas defensas
miesntras mds juega con microroganismos.

Y eso es una realidad

de verdad? entonces quiere decir que un nifio sucio es mas saludable?

Completamente.

No necesariamente.

luego hay personas muy longevas que casi no se bafian, algunos dicen que " la cascara conserva el
palo", obvio no es una regla
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Depende del nifio que estemos hablando.

De acuerdo Sandra.

si hablamos de lo ambiental en la unidad que laboro hubo una temporada que por disminucién de
presupuesto se disminuyo el personal de limpieza a 1 persona, situaciéon que genero que el personal
de salud en lugar de atender a pacientes, se tubo que dedicar los primeros 20 min a la limpieza de
su area

tengo pacientes chinos que primero se mueren anteved bafarse por las mafianas porque dicen que
eso hace dafio

Un estudio reciente dice que las personas que dejan de fumar despues de haberlo hecho por mas
de 50 afios, en el momento de dejarlo pueden moriri por otras consecuencias relacionadas con su
condicidn psiquica y bioldgica.

Pero eso si, actualmente el grado de contaminacién de nuestros rios, atmdsfera dan mucho de que
desear

no podemos generalizar, pero es bueno veces cuestionarse si en verdad estamos haciendo las cosas
bien

ultimamente no se si hayan observado por la mafiana ya hay contaminacion que se alcanza a
percibir a lo lejos

Creo que. Al menos Ustedes.

Porque asi lo ha decidido.

Tienen ya la obligacidn.

Si se van a dedicar a esto de la administracién de los servicios de salud.

Estar conscientes de que

Su trabajo.

Debe tener siempre en cuenta sus persona.

Porque de ello depende que sigan las cosas bien

Luego su familia

Luego la comunidad de comparieros con los que brindan sus servicios.

La comunidad que atienden

La region sanitaria a la que pertenecen

Y despues exigir a la secretaria de salud. Sus necesidades.

Todos deben estar conscientes de que

El trabajo del intendente debe hacerse de la mejor manera

porque de el depende el trabajo y la salud de los demas.

Asi como el trabajo del secretarioa de salud debe hacerse de la mejor manera

Ese esta de verse ya que no tenemos acceso a las grandes esferas donde manejan y le dan vuelo a la
lana

Porque de él depende el del intendente que tambien ayuda.

Presente

No es pocional Jesus.

Es su trabajo y les pagan con los impuestos de todos los jalisciences y mexicanos.

Necesitamos cerrar con una ronda de comentarios.

Quiero dejarlos pensando en esto para que realicen sus actividad de ésta sesion.

Alguien comienza a cerrar?

En teoria deberia ser. Ya que desde el gobierno y casi todos los que estamos como servidores
publicos ellos y nosotros contribuimos al pago y sostén de la burocracia.

Si es necesario modificarlo Jesus. creo que es necesario iniciar a pensar en ello.

cada quien debemos hacer nuestro trabajo lo mejor posible ya que repercute entonos los niveles y
si tenemos personal a cargo debemos cuidar que desde la actividad mas sencilla en apariencia se
haga lo mejor posible.

Pero en serio.

Me despido por que haya que poner un granito al cuidado de nuestro pueblo.

Sin duda Sandra. y con ello podemos entonces solicitar

A trabajar

debemos hacer conciencia como y con que trabajamos a manera de no afectar a terceros

A manera de conclusion personal entiendo que la manera en que todos formamos parte de un
sistema, debemos de ser celulas utiles en lo social, lo familiar, lo laboral y también en lo personal,
mas ahora en el tiempo que estamos viviendo, compafieros los invito que seamos mexicanos y nos
unamos por la simple causa de ser mexicanos y a trabajar por nuestro pais.

cierre

cierre

cierre

todo trabajo es importante y su funcién encaja con la de los demas, si todos cooperamos, los
resultados seran mejores y podremos tener mejores sociedades

CIERRE

y todos contra el gasolinaso

cierre.
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De acuerdo Rubén. No cejes en las necesidades de tu regién. Nadie mas puede verlas. como tu.

Cierre

Presente

Saludos a todos.

saludos a todos los maestros y comparieros
saludos

PRESENTE

presente

Saludos maestro y compaiieros
presente

Cierre

Presente

presente

BUENA NOCHE A TODAS Y A TODOS
Buena noche a todos

Que tal buena noche

BIENVENIDOS NUEVAMENTE¢QUIEN ME QUIERE DECIR CUAL ES EL TEMA QUE HOY NOS OCUPA?

buenas noches presente

ANTE TODO LES QUIERO COMENTAR QUE HE REVISADO MUY BIEN SUS TRABAJOS
y las calificaciones

como sabemos las calificaciones de las materias anteriores

Sobre la forma en la que influye nuestra labor en los planes de desarrollo nacional de salud

EN RELACION A LAS CALIFICACIONES DE LOS TEMAS ANTERIORES SE LAS HARE LLEGAR DURANTE
LA SEMANA AL MAESTRO JUAN JOSE OCHOA

cuentenos a manera general cémo los califica usted

DE ACUERDO RUBEN:

QUIEN DESEA INICIAR COMO SU TRABAJO CONTRIBUYE CON LAS POLITICAS PUBLICAS DE SALUD?

Yo creo q las politicas son como los lineamientos q debe seguir toda institucién para un buen
funcionamiento

MIENTRAS ALGUIEN SE DECIDE, LES QUIERO DECIR QUE EN SUS TRABAJOS LO MAS IMPORTANTE
ES QUE PROPORCIONEN SUS PUNTOS DE VISTA, MAS QUE PRESENTAR UN RESUMEN

Se basan en las necesidades de la poblacion y de los reportes que nosotros damos

MUY BIEN NANCY, ES UNA PARTE, CUMPLIR CON LA NORMATIVIDAD.

Para que ellos analicen y modifiquen en caso neceaa

DE ACUERDO LOURDES

Necesario la normatividad

Es por eso que constantemente se modifican los lineamientos.

Mi funcién influye directamente en las politicas de salud en razén de que laboro en el sector salud,
por ello pienso que todo lo que se realiza al interior de éste organismo debe influir en las politicas
de salud

cumpliendo y llevando a cabo las normas que establece la institucion

Yo entiendo q las politicas engloban todo desde como administrar al personal hasta los gastos
insumos de casa caso en especial

PERO SU FUNCION ESPECIFICA COMO SE ALINEA A LAS POLITICAS NACIONALES DE SALUD,DE
ACUERDO A LA NORMATIVIDAD

pues para poner un ejemplo, en el drea que laboro, a mayor cantidad de eventos quirurgicos
realizados, mayor puntuacién se obtiene para poder solicitar mas recursos tanto humanos como
fisicos, y a mayor productividad se puede valorar, si la unidad de trabajo esta funcionado con las
politicas establecidas, o habrd que modificarlas.

Existen objetivos especificos que a nivel federal ya estan establecidos

MUY BIEN RUBEN, ALGO MAS ESPECIFICO?

DE ACUERDO SANDRA

es decir si no hay suficientes eventos quirurgicos, se puede interpretar que tal vez no se estén
captando paciente como se pensaba que funcionaria la politica de manejo de pacientes primer
contacto y habria que revisarla, es decir los nimeros serian un marcador directo de la funcionalidad
de dicha politica de salud.

LO QUE DEBEMOS DESTACAR ES LO QUE NOSOTROS , CADA UNO, QUE HACEMOS PARA QUE
VALGA LA PENA Y SEA EN BENEFICIO DE LA POBLACION. ES MUY CIERTO, CUMPLIR CON LAS
NORMAS ES ALINEARNOS A LAS POLITICAS DE SALUD

LO QUE DEBEMOS CONTEMPLAR SIEMPRE ES EL PLUS QUE CADA QUIEN IMPRIME EN SU TRABAJO
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Pues no, en mi caso no, incluso es de lamentar la situacion bajo la que se labora en el sector salud al
menos en mi Region, por tanto en el sentido que lo maneja sandra, pues yo no puedo decir lo
mismo, aqui la productividad nunca se ve reflejada en el sentido de que se proporcione mayor
presupuesto a tal o cual programa y en el hospital mds importante de la Region no hay ni jeringas,
tienen que mandar al paciente a comprar su jeringa y lo que vaya a ocupar... no veo que podamos
acomodarnos en ese sentido algun lineamiento al plan nacional, pero referente a lo que nosotros
hacemos, pues ahi es donde toca el sentimiento al menos para mi la nobleza de mi Institucién, y
pienso que todo es parte de un engranaje y todo funciona gracias al otro

nosotros mismos de acuerdo a nuestra poblacion establecemos metas para lograr objetivos ejemplo
campafias de vacunacion, deteccionenes de cancer, diabetes etc

Ruben toda la secretaria esta igual

En todos los lugares estan asi

Entonces el apegarnos por ejemplo a los protocolos de accidn. Y a parte imprimirle de nosotros es la
normativa?

A pesar que ese es el objetivo de la productividad la realidad es que no hay con que trabajar

En relacién a lo que nos menciona Rubén es muy importante destacar que no siempre ha sido esa la
situacién. También podemos decir que esas son situaciones ajenas a nuestro desempefio, aunque
afectan directamente. Lo que debemos identificar que lo que consideramos crisis, siempre sera
sinénimo de oportunidad. Es el momento de que desarrollemos nuestra creatividad. Y lo que suena
muy trillado de hacer mas con lo mismo, mas con menos o mas con nada, es lo que hace que
nuestra capacidad creativa se desarrolle, por lo tanto surgen nuevas ideas.

Pues si maestro eso es eficiencia y es algo que estamos haciendo creo si no todos la.mayoria si

de acuerdo Guille, nosotros ponemos las metas y los limites. Nosotros realizamos las actividades,
seguramente muchos de ustedes ponen de sus recursos para el logro de lo que estédn realizando y
alcanzar lo propuesto

asi es ya lo estamos haciendo comprando material pero ahorita ya no hay medicamento ya la
situacion esta mucho mas complicada .

sé que todos dan su mejor esfuerzo,suficiente Unicamente el trabajo en equipo.

por qué

No es lo ideal que pongan de sus recursos,pero por esa mistica de servicio que tienen, lo hacen

es que asi esta en todas partes en el hospital no contamos con jabon para lavarnos lasmanos

porgue nos gusta nuestro trabajo, en mi caso si hay material, pero hay demasiado trabajo,
embroma mis compafieros dicen que hacemos cesdreas de 30 pesos, porque sacando la cuenta de
lo que ganamos y lo que hacemos, la cesarea nos la pagan a 30 pesos, pero nos gustay lo
disfrutamos. y a veces decimos que les vamos a regalar una de 20 pesos que eso no se le niega a
nadie

en broma clasificamos las cesareas, tenemos de 20, 30 y 40 pesos aunque aveces aun asi nos
sentimos robados, pero es una forma de hacernos menos pesado el trabajo.

Debemos destacar el trabajo colaborativo, ademds de que cada quien haga lo que le corresponde
dentro del equipo, debe ser colaborativo

Qué significa esto, que todos los del equipo debemos saber que hacen los demas, pero el plus es
que podamos contribuir con ellos en donde se encuentran las coincidencias

supongo que las causas que persigue la secretaria de salud y las insituciones afines es la de
proporcionar salud a las poblaciones y eso es ante todo lo mdas importante, antes que educacién y
que todo, por ello ese servicio es infinito en sentido figurado, porque nunca puede terminarse,
siempre continua y los resultados a pesar de las circustancias en que nuestro pais se ha visto nunca
a dejado de funcionar nuestro sistema sanitario y pienso que ya eso es un hecho en el que de una u
otra forma el trabajo que se desarrolla en ésta y las demas instituciones afines encaja en los planes
de desarrollo en salud, asi como la labor del intendente, hasta el del secretario de salud y operativos

hace poco mas de 1 mes hisimos una baciloscopia con 1 baso desechable y una bolsita de plastico
suena fatal pero la paciente salio positiba a TB

Ahora se debe fomentar en nuestro escenario, el trabajo colaborativo dentro del equipo, en el
escenario externo con otros equipos dentro de nuestros centros laborales, en otras palabras, la
optimizacién de los recursos

Lo importante Lull es que no les rechazaron la muestra,porque es muy frecuente que en los
laboratorios lo hagan

de acuerdo Rubén

Por ello mas que siempre, ahora las alianzas estratégicas deben intensificarse

Las alianzas interprograméticas

Las Alianzas intrainstitucionales
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Sesion de Chat
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Y tan de moda que estan ahora eso de las alianzas, tratados y unidad nacional con lo de Trump

las muestras las fijamos nosotros en el lab solo las leen

Las alianzas intrasectoriales

las alianzas itersectoriales

de las alianzas al sector salud es aquien menos le dan

Muchas felicitaciones Guille, por la mistica de servicio, ademas por ser resolutiva
gracias maestro yo laboro en una zona de muy alta marginacion y tenemos que arreglarnosla como
se pueda

Asi es ya hace algunas décadas que las alianzas estrateégicas son necesarias
Tenemos el ejemplo mas grande el de la Unién europea

Eso ha permitido el rescate de muchos paises

mi invitacion es de que sigan con su mistica de trabajo

alineados a las politicas municipales, regionales, estatales y nacionales de salud
de que intensifiquen su creatividad

Desde el 2008 vengo escuchando que ya iba haber una Gnica moneda en América, llamado el amero
y €s momento que no veo que ni si quiera se presten las condiciones bdsicas para iniciar una
implantacion tipo unién europea que nos haga mayormente competitivos

por otra parte, ya aterrizando esto en su trabajo, mencionar desde su punto de vista, como creen
que se puede mejorar el proceso o los procesos en su escenario y contemplando como de
encuentran, cémo se puede modificar

Desafortunadamente, Rubén, no se ha podido consolidar porque, desde mi opinién muy particular,
en vez de tomar en cuenta las coincidencias, estan tomando las diferencias.

y haciendo referencia al dicho coloquial,"cada quien reza para sus santo"

si, pero ese dicho tal parece que sélo se acentua y se aplica en América latina, porque en la Uninén
Europea bien que les ha venido funcionando

El tiempo se pasa muy rdpido, les quiero recordar que pueden incluir dentro de los sistemas de
salud de los paises

Agreguen el de Cuba.

jajaja esta complicadisimo pero tenemos que apollarnos con nuestros comites de salud para
gestionar apoyo al municipio

Asimismo, por favor vayan haciendo un compendio de lo mas relevante que ustedes consideren de
los trabajos que han entregado, para que cuenten con un documento de apoyo muy importante.

Guille en en eso tienes razdn, pero ahora todos estan conscientes de que debemos de aprovechar
las coincidencias, mediante un trabajo colaborativo.

Con los ayuntamientos, las delegaciones, los organismos de la sociedad civil,algunas empresas, las
fuentes alternas de financiamiento (en especie)

Asi es Rubén, deben darse el tiempo los paises de que asi es lo mejor.
PEro volvamos a su escenario cada cual, para la elaboracién de su trabajo,
por favor

muy bien maestro

lo mds importante son sus opiniones muy personales, mds que resimenes
trataré en lo personal de hacer su trabajo de acuerdo a cémo lo pide

es mas sencillo de lo que parece

si de acuerdo maestro gracias

Si maestro gracias

lo mds importante son sus analisis completos y sus puntos de vista

por lo pronto sus dudas las pueden externar en sus ntrabajos

pueden colocar un adéndum con las dudas de los temas anteriores

les haré llegar mis comentarios

por mi parte es todo por hoy

cierre

tomen en cuenta lo que les he propuesto

Gracias maestro

si maestro

es una forma de fomentar su creatividad y dar a conocer sus ideas

Muy bien maestro, tenga usted y todos mis compafieros un bonito fin de semana, hasta pronto

CIERRE

cierre

Cierre

Cierre buena noche

que es finalmente lo que se pretende con una maetria
cierre

excelente fin de semana
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muchas gracias.
cierre

Mil gracias maestro
cierre

Pagina 8



